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¢Por qué una reforma en las universidades europeas?

 Un nuevo ordenamiento econémico y social

 La importancia de la innovaciony el
conocimiento

* Auge de las nuevas tecnologias

e Cambios en la organizacion y estructura del
trabajo

e Cambios en las demandas hacia los
ciudadanos y trabajadores

e Demanda de flexibilidad a los sistemas de
formacion: aprendizaje a lo largo de toda |la
vida



¢ Como habiamos venido funcionando
hasta ahora?

e El mundo dela
Formacion en las El mundo del
Universidades Trabajo

Demanda especializada y
formacidén continua

Oferta de titulos y de titulados



Las Universidades europeas ante la Sociedad del
conocimiento

 Necesidad de vinculacion, dialogo
constructivo entre oferta y demanda, entre
Universidades y empresas (publicas y
privadas)

e Competencia con otras instancias de
formacion: CALIDAD

 Transparencia y homologacion de la
formacion: movilidad de los ciudadanos

e Universidades abiertas a la formacion
continua y a modelos de aprendizaje activos



Como surge el E.E.E.S.

*Cumbre de rectores: declaracion de la Sorbona (1998)
*Cumbre de ministros en Bolonia (1999)
*Desde entonces, se relnen cada dos anos:
*Praga (2001)
*Berlin (2003) ~ f‘
"j .. e

*Bergen (2005)

®Londres (2007)
®|Lovaina (2009)




Objetivos del E.E.E.S.

Reconocimiento de cualificaciones

Estructura de titulaciones: adopcion de un sistema
facilmente comprensible y comparable de titulaciones,
basado en dos ciclos principales

Sistema de créditos comun

Garantia de calidad:

Promocion de una necesaria dimension Europea en la
educacion superior,

Aprendizaje permanente.

Programas de movilidad:.

Dar un mayor protagonismo a las instituciones y estudiantes
de ensenanza superior.

Promover la atraccion del Espacio Europeo de Ensenanza
Superior.



Reformas que se llevan a cabo

e Estructurales

e Curriculares

 Pedagogicas




Reformas estructurales

Cambios en la estructura del sistema universitario
de titulaciones: Grado, Master, Doctorado

Apertura del mapa de titulaciones

Reestructuracion: Desde las licenciaturas a los
gradosy masteres3+2;4+17

Autonomia con responsabilidad y rendimiento de
cuentas: Creacion de Agencias de Evaluaciony
Acreditacion
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EVALUACION DE LA CALIDAD DELAS TITULACIONES
UNIVERSITARIAS

e VERIFICACION Evaluacion previa al inicio de
y la implantacion

e SEGUIMIENTO Seguimiento anual

e ACREDITACION ) Grados y Doctorados 6 anos

Masteres 4 anos




Reformas curriculares

Rediseno de la totalidad de las titulaciones universitarias
Estructura comun para los planes de estudio

Mayor orientacion hacia las necesidades, tendencias y
orientaciones laborales en la definicion de los planes de
estudio

Concepto de credito

Sistemas de garantia de calidad para cada titulacion



ELEMENTOS DE UNA MEMORIA DE TITULO
UNIVERSITARIO

2. JUSTIFICACION DEL TITULO

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

6. PERSONAL ACADEMICO

8. RESULTADOS PREVISTOS

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION



Competencia

e “el conjunto de conocimientos, habilidades,
actitudes que se adquieren o desarrollan
mediante experiencias formativas
coordinadas, las cuales tienen el proposito de
lograr conocimientos funcionales que den
respuesta de modo eficiente a una tarea o
problema de la vida cotidiana y profesional
gue requiera un proceso de ensefanzay
aprendizaje”



Competencias basicas (obligatorias) para grado

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en
un area de estudio

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas
dentro de su area de estudio;

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado;

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de
autonomia.



Los titulos verificados aportan una
especificacion del diseno relacionado con :

—Competencias generales y especificas

—Planificacion de las ensenanzas: Modulos y
materias



Competencias Especificas Graduado/a en Filosofia

e 2.1. Capacidad de exploracion de las diferentes concepciones del ser humano desde un
punto de vista filoséfico y sus manifestaciones culturales

e 2.2.Capacidad de comprensiéon de rasgos universales y diferenciales en tanto dimensién
constitutiva de la cultura

e 2.3. Capacidad de inspirar el acercamiento a quienes son diferentes

e 2.4.Conocery analizar los principales conceptos y teorias éticas asi como su aplicacién a
diferentes problemas morales

e 2.5.Capacidad de argumentar sobre la acciéon humana, sus razones y consecuencias, asi
como las normas y valores morales que nos permiten juzgarla

e 2.6. Capacidad de analisis y comprension del problema de la libertad humana
e 2.7.Capacidad de conceptualizacidn filoséfica de |a realidad

e 2.8. Capacidad de comprender las diversas concepciones filosoficas y de argumentar
sobre ellas

e 2.9. Capacidad de analisis filosofico y de razonamiento critico

e 2.10. Capacidad de reflexidn critica sobre la creacion, la experiencia estética y la
naturaleza del arte

e 2.11. Capacidad de comprension, transmision y comunicacion del sentido artistico de lo
real y de la experiencia artistica y estética



‘Q i i Plan de estudios: Graduado/a en Historia

241 109
Fichas de madulos y materias de un plan de estudios Pagina 3 de 52
[ FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
ORMACION GENERAL
enominecion de la materia: | 101 GEOGRAFIA
umero de créditos ECTS: | 12
nidad temparal: Curso 1° Semeste 1°
aracier: Formecedn basica (hMataria bEsice de rama)

REQUISITOS PREVIOS

Mo 52 han estsbiscido

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resuliedo del eprendizaje da las competencies de esta matena. intagra dos boos de medcian del
rendimienio: la evaluacion continua ¥ 1a preeosa final. Por ello los criterios de evaluacion general sigusn lo dispuesto en &l punto 5.1.2.5., sin detlrimento

gi=ooner las A= Lao=canhes

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Teniando en cuena que T crécio ECTS squivale 2 25 horas, este metera de 12 crédiios esta constituido por 300 hores.

Las actividades se programaran para la sdqguisicidn de las compelencias propies de esla materis, Que S8 SHEMEran &N Su apariedo cormasoomcsnta.

L ACTIVIDADES DE TRABAID PRESENCIAL (30 95 de ECTS = 50 hores)
Docencia tadrico f practca.

Conferencias y Saminarios.

Presentecion de trebajos v /o sobre oiros malenaslss.

Les aciividades y su dedicacdn (horas) se especifican anualmente en la GUIA DOCENTE

[l ACTIVIDADES DEL TRABAID AUTONCMOD (60% de ECTS = 180 noras)

Aprendizaje orentado por &l profesor scbre materiales de class  seminarios v eobogratis.
Preparecidn de exposicionas y trabajos mandados oor al protasor.

Aealizecion de practicas da manara eutdnoma.

k. EMALUACION: 10%: = 30 horas

V. RESULTADOS DEL APRENDIZAIE:

Asimilzr los concapios v Erminos basicos da la Geogralia.

Conocer el espack geogralics mundisl, & tranvés de una aoroximeacidn de careciar genessd, con espacial atencidn a iz realidad geogralhica espanola.
Adopinr una viskn integrada de los especioa geograticos estudiedos. enfetizando las vinculeciones axisientes enire &l medio fisico y les actividades
rumanas.

Comorender las lineas basicas de la division regional d=d mundo v de Esparia, v kos camixos histbricos gua éstas han expanmentadao.

Manejar elgunos de ko5 instremantas y t8cnicas gus =& utidzan en Geografia. paricolsrments los de cardctss grafico y cartografico.




\ El crédito europeo |

e El crédito europeo (ECTS) es la unidad de
valoracion de la actividad académica, en la
gue se integran armonicamente, las
ensefanzas tedricas y practicas, asi como
otras actividades dirigidas, y el volumen de
trabajo que el estudiante debe realizar para
superar cada asignatura.



Organizacion del Curso Académico |

e Un curso tendra 60 créditos
e E| valor de cada crédito es de 25 horas

e La asignacion de créditos se establecera en Ia
estimacion real del trabajo del alumno

e El créedito se expresa en términos de
conocimientos y competencias para alcanzar
el Perfil Academico-Profesional.



M El crédito y la carga de trabajo del alumnado |

Numero de horas
presenciales

Preparacion pre y post
clase.

Trabajo independiente

Recogida y seleccion de
materiales

Preparacion examenes
orales y escritos

Trabajo laboratorio y/o
de campo

Practicas

Trabajos y discusiones
de grupo

Etc.



Contenidos comunes

Cada titulo impartird 60 créditos ECTS de
Facilidad para cambiar de materias comunes a su rama de conocimiento,
para facilitar que los estudiantes se puedan
cambiar de carrera, sin ningun tipo de
penalizacion (tener que cursar asignaturas
similares, etc.).

titulacion




Estructura del Sistema de Garantia de Calidad para
Titulos

i R
( i PROCEDIMIENTOS
Organo responsable del S Recogida de
SGC del Plan de Estudios ?“‘"‘“ﬂﬁf Sveitanza informacion
. X g Los resultados del aprendizaje
. " Las précticas externas
Normas funcionamiento ﬁgmﬂm'm
Estructura y composicion La satistacoién con la formacion Andlisis de |a
Participacion La satisfaccién de los colectivos ; .
\ / informacion
Revision y mejora del
desarrollo del Plan de Uso de la
Estudios informacion
Plan de Estudios: oferta,
RD 1393/2 Jriterios y procedimien “informacién




Reformas pedagogicas

Orientacion hacia el aprendizaje autonomo de
los alumnos: metodologias activas y practicas

Planificacion y ensefanza basada en
competencias

Uso intensivo de TICs
Mayores demandas de innovacion docente
Guias docentes: el diseno previsto

Evaluacion de aprendizajes basado en
competencias



El cambio de paradigma:

La enseflanza deja de ser un
proceso de transmision de
informacion

Para acercarse a una actividad que
consiste en facilitar € aprendizaje
de los alumnos



Las Guias Docentes

e Suponen un nivel de concrecion curricular necesario a
partir de la propuesta de diseno de modulos y materias
presentadas a verificacion

 Representan una guia para el aprendizaje de los
alumnos

* Pretende prever:
— qué van a aprender los estudiantes,
— como lo van a hacer,
— €ON qué recursos,
— en qué ambiente,
— qué roles van a jugary
— como vamos a evaluar sus resultados de aprendizaje



La Guia Docente: componentes

Datos descriptivos de la asignatura: titulo,
prerrequisitos, curso, tipo de materia, créditos...

Sentido de la asignatura en el perfil de |la
titulacion

Competencias generales y resultados de
aprendizaje

Los contenidos

Actividades de aprendizaje

Evaluacion



Algunos dilemas que ya nos
empezamos a plantear

?




Uso intensivo de las TICs para apoyar
el aprendizaje autobnomo

e Uso de plataforma de e-learning como apoyo

~ |
FORMACION PROFESIONAL OCUPACIONAL - LICENCIADO EN PEDAGOGIA - Curso 2008-08 (Grupo 1)
Profesor de seccion: Carlos Marcelo Garcia , Almudena Cotan Fernéndez
e
B

MUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A LA EDUCACION - MAESTRO - ESPECIALIDAD EDUCACION ESPECIAL {2008-09) - Grupo 1
Profesor de seccion: Carlos Marcelo Garcia , Almudena Cotan Fernandez

BxR

MUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A LA EDUCACION - MAESTRO - ESPECIALIDAD EDUCACION INFANTIL (2008-09) - Grupo 1
Profesor de seccion: Carlos Marcelo Garcia , Almudena Cotan Fernandez

Bk®
Planificacidn, disefio de cursos v docencia a través de Internet con WebCT CEE - 12 Edicion
B®

PRACTICUM II - LICENCIADO EM PEDAGOGIA - Curso 2008-09 (Grupo 3)
Profesar de seccian: Carlos Marcel Garcia , Margarita Redriguez Gallego , Pllar Adriana Mingarance y Diaz
5

Formacidn de Tutores en Teleformacion - Curso 2008-09
Profesor de seccién: Miguel Angel Ballesteros Moscosio , Carlos Marcelo Garciz , Fétima Romera Hinlesta

bR

MUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A LA EDUCACION - MAESTRO - ESPECIALIDAD EDUCACION MUSICAL {2008-09) - Grupo 1
Profesor de seccian: Carlos Marcelo Garcia , Carlos Hervas Gamez , Almudena Cotan Fernandez

=

Méster Universitario en Direccién, Evaluacién v Calidad de las Instituciones de Formacién (2010-11) - Elaboracién v Difusién de Trabajos de

Investigaci
Profesor de seccion: Carlos Marcelo Garcia , Juan Antonio Barrera Gomez

BW
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION APLICADAS A LA EDUCACION - GRADO EN EDUCACION PRIMARIA - Curso 2010-11

Grupo 2
Profesor de seccidn: Carlos Marcelo Garcla , Soledad Castellano Vizeaino

e Utilizacion de herramientas 2.0: blogs, redes
sociales, e-portfolio



Promover la innovacion docente

e Formacion de docentes universitarios

* Innovacion docente: convocatorias de las
universidades

/4

Q
Grupo de Investigacion

¢Quiénes somos? Miembros del grupo Publicaciones Investigaciones Formacién/Postgrados Producciones Congresos
Red Sacial Ingenieria y Arquitectura
Fitodetiuo [ | Mosar# (30 %)
A A reset # Titulo del articulo Hits
1 Aplicacién de tutorias grupales en Proyectos. 82
g 2 Aprendizaje auténomo 193
e : 3 Aprendizaje Basado en un Proyecto Alimentario Coordinado. 73
ELE:;;ﬁ:tnﬂtQ?jC:gzcuenma 4 Aprendizaje colaborativo basado en solucion de problemas 88
Coma buscar 5 Aprendizaje por proyectos 73
Para saber més i
Sobre LAMS B Autoaprendizaje 69
Manual Lams 7 De la teoria a |a practica 85
B El problema real en el aula 71
B -ede a |a Alacena 9 El trabajo del alumnado eje central de la Tecnologia de meteriales. 138
Por Ramas de Conocimiento 10  Ensayos en laboratorios de Ingenieria Eléctrica. 56
o O oefontoica 11 Los efemplos y las demostraciones son los protagonistas 150
Envianos tus secuencias de 12 Més alld del uso del ordenador 78
Appencege 13  Potenciando diferentes competencias ante un vigjo conocide 69
14  Practica, practica, prictica 56
15  Protagonista: el alumno 150
16 Trabajo con laboratorios rematos en Ingenieria. 109






Sombras

Una reforma con los mismos recursos
humanos: mas por lo mismo

Una tendencia a tecnificar y anticipar
el trabajo docente

Sobrecarga de trabajo para el
alumnado vy el profesorado

Necesidad de coordinacion horizontal y
vertical

Cambian las palabras, no las practicas:
de las competencias y los
conocimientos

La busqueda de calidad genera
burocracia

Evaluaciones basadas en la formay no
en el contenido

i Mercantilizacion de la educacion
superior?



Luces

Mayor implicacion del alumnado

Mavyor vinculo con el mundo del
trabajo (practicas, trabajo fin de
grado/master)

Creciente preocupacion por la
coordinacion docente

Mavyor diversidad metodoldgica

Las tutorias como
acompanamiento del alumnado

Mayor oferta y variedad de
titulaciones

Mayor preocupacion y
consciencia por la calidad



Muchas gracias

Carlos Marcelo



